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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

Переддипломна практика є невід’ємною складовою процесу підготовки 

здобувачів вищої освіти у Центральноукраїнському національному технічному 

університеті. Вона є важливою та обов’язковою ланкою освітнього процесу і дає 

змогу забезпечити набуття фахових компетентностей здобувачам вищої освіти 

для виконання кваліфікаційної роботи та подальшого успішного 

працевлаштування на українському та міжнародному ринках праці. 

Переддипломна практика є завершальним етапом навчання та передує 

виконанню здобувачами вищої освіти кваліфікаційних робіт. Вона передбачає 

узагальнення й удосконалення здобутих ними знань, практичних умінь і навичок, 

оволодіння професійним досвідом з метою їх подальшої самостійної трудової 

діяльності, а також збір матеріалів для виконання кваліфікаційних робіт. 

Переддипломна практика є обов’язковою освітньою компонентою 

професійної підготовки освітньо-професійної програми «Екологія» для здобуття 

ступеня вищої освіти магістра за спеціальністю 101 «Екологія». 

 

Витяг з навчального плану спеціальності 101 – Екологія другого 

(магістерського) рівня: 

Назва навчальної 

дисципліни 

Рік 

навчання 

 

Семестр 

К-сть  

кредитів 

ECTS 

К-сть 

годин 

К-сть 

тижнів 

Форма 

контролю 

Переддипломна 

практика 

 

2 

 

3 

 

6 

 

180 

 

4 

 

Диф. залік 

 

 

2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ 

 

Мета практики: 

поглиблення теоретичних знань та практичних навичок  у сфері екології та 

охорони навколишнього середовища, формування у здобувачів вищої освіти 

фахових здібностей, особистістно-індивідуального стилю поведінки, необхідних 

для подальшої професійної діяльності в оптимально наближених до 

виробництва умовах. 
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Завдання практики:  

- узагальнення й удосконалення здобутих знань, практичних умінь і 

навичок в галузі екології та охорони навколишнього природного середовища, 

- оволодіння професійним досвідом з метою підготовки до самостійної 

трудової діяльності,  

- збір матеріалів для виконання кваліфікаційної роботи магістра. 

 

Згідно з освітньо-професійною програмою, переддипломна практика 

спрямована на досягнення в повній чи частковій мірі наступних 

компетентностей: 

ЗК 1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 2. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК 3. Здатність генерувати нові ідеї (креативність) 

ЗК 4. Здатність розробляти та управляти проектами. 

ЗК 5. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

ФК 1. Обізнаність на рівні новітніх досягнень, необхідних для 

дослідницької та/або інноваційної діяльності у сфері екології, охорони довкілля 

та збалансованого природокористування. 

ФК 2. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при критичному 

осмисленні екологічних проблем. 

ФК 3.   Здатність   до   використання   принципів,   методів   та 

організаційних процедур дослідницької та/або інноваційної діяльності. 

ФК 4. Здатність застосовувати нові підходи до аналізу та 

прогнозування   складних   явищ,   критичного   осмислення проблем у 

професійній діяльності. 

ФК 7. Здатність до організації робіт, пов'язаних з оцінкою екологічного   

стану,   захистом   довкілля   та   оптимізацією природокористування,   в   умовах   

неповної   інформації  та суперечливих вимог. 

ФК 8. Здатність до самоосвіти та підвищення кваліфікації на основі   

інноваційних   підходів у сфері екології, охорони довкілля та збалансованого 

природокористування. 

ФК 9. Здатність самостійно розробляти екологічні проекти шляхом 
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творчого застосування існуючих та генерування нових ідей 

ФК 10. Здатність оцінювати рівень негативного впливу природних та 

антропогенних факторів екологічної небезпеки  на довкілля та людину. 

ФК 11. Здатність виявляти та вирішувати екологічні проблеми на 

локальному, регіональному та глобальному рівні. 

та результатів навчання: 

ПРН1. Знати та розуміти фундаментальні і прикладні аспекти наук про 

довкілля. 

ПРН 2. Уміти використовувати  концептуальні екологічні закономірності  

у професійній діяльності. 

ПРН 3. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції 

природознавства, сталого розвитку і методології наукового пізнання. 

ПРН 4.  Знати  правові та етичні норми для  оцінки  професійної діяльності, 

розробки та реалізації соціально-значущих екологічних проектів в умовах 

суперечливих вимог. 

ПРН 5. Демонструвати   здатність   до організації  колективної  діяльності 

та реалізації комплексних природоохоронних проектів з урахуванням наявних 

ресурсів та часових обмежень. 

ПРН 6. Знати новітні методи та інструментальні засоби екологічних 

досліджень, у тому числі методи та засоби математичного і геоінформаційного 

моделювання. 

ПРН 7. Уміти спілкуватися іноземною мовою в науковій, виробничій  та 

соціально-суспільній сферах діяльності. 

ПРН 8.  Уміти доносити зрозуміло  і  недвозначно професійні знання,  

власні обґрунтування і висновки до фахівців і широкого загалу. 

ПРН 10. Демонструвати обізнаність щодо новітніх принципів та методів 

захисту навколишнього середовища. 

ПРН 11. Уміти використовувати сучасні інформаційні ресурси з питань 

екології, природокористування та захисту довкілля. 

ПРН 12. Уміти оцінювати ландшафтне і біологічне різноманіття та 

аналізувати наслідки антропогенного впливу на природні середовища.  

ПРН 13. Уміти оцінювати потенційний вплив техногенних об'єктів та 

господарської діяльності на довкілля. 

ПРН 14. Застосовувати нові підходи для вироблення стратегії прийняття 
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рішень у складних непередбачуваних умовах. 

ПРН 15.  Оцінювати  екологічні  ризики  за умов  недостатньої інформації 

та суперечливих вимог. 

ПРН 16. Вибирати  оптимальну  стратегію  господарювання та/або 

природокористування в залежності від екологічних умов. 

ПРН 17. Критично осмислювати теорії, принципи, методи і поняття з 

різних предметних галузей для вирішення практичних задач і проблем екології.  

ПРН18. Уміти використовувати сучасні методи обробки і інтерпретації 

інформації при проведенні інноваційної діяльності.  

ПРН19. Уміти самостійно планувати виконання інноваційного завдання та 

формулювати висновки за його результатами.  

ПРН20. Володіти основами еколого-інженерного проектування та еколого-

експертної оцінки впливу на довкілля.  

ПРН 21.Уміти виявляти та вирішувати екологічні проблеми на 

локальному, регіональному та глобальному рівні. 

 

3. КАЛЕНДАРНИЙ ГРАФІК ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ 

 

№ Вид роботи Кількість днів 

1 Прибуття на базу практики. Оформлення і 

отримання перепустки, інструктаж з техніки 

безпеки та охорони праці 

 

1 

2 Виконання виробничих завдань на робочому 

місці 

5 

3 Збирання матеріалів для написання 

кваліфікаційної роботи. Виконання 

індивідуального завдання 

 

10 

4 Оформлення звіту про практику 3 

5 Затвердження звіту про практику керівником 

практики від бази практики, повернення 

літератури, майна установи, перепустки тощо 

1 

 Разом 20 
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4.  ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАКТИКИ 

4.1. Підготовка до практики  

Перед від’їздом на практику здобувач повинен: 

– пройти інструктаж щодо охорони праці під час проходження практики; 

– оформити з керівником практики договір з підприємством 

(організацією) про проходження практики, направлення на практику та 

індивідуальне завдання; 

– узгодити з керівником практики мету та завдання практики. 

Здобувачі вищої освіти скеровуються на практику відповідно до наказу 

ректора Центральноукраїнського національного технічного університету.  

Базами практик можуть бути державні, комунальні, приватні підприємства, 

структурні підрозділи Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів 

України, департаменти екології органів місцевого самоврядування, науково-

дослідні і проектні інститути та установи, заклади вищої освіти, екологічні 

громадські організації, органи державної влади та інспекційної діяльності в сфері 

природоохоронної діяльності та техногенного й екологічного нагляду тощо. 

 

4.2. Керівництво практикою 

         Обов’язки відповідального за організацію переддипломної практики 

Відповідальний від кафедри за організацію практики призначається 

розпорядженням завідувача кафедри. 

Основними обов’язками відповідального за організацію практики від   

кафедри є: 

- своєчасна підготовка та узгодження проєктів наказів про проведення 

практики та іншої документації на кожного здобувача вищої освіти, з 

дотриманням встановлених в ЦНТУ вимог; 

- організація та проведення зборів разом з керівниками практики для 

здобувачів вищої освіти з метою проведення інструктажу про порядок 

проходження практики, з охорони праці, надання їм необхідних документів перед 

початком практики; 

- звітування на засіданні кафедри про результати проходження практики, 

відгуки стейкхолдерів; 

- внесення пропозицій щодо вдосконалення організаційно-методичного 

забезпечення практики, а також інших навчально-методичних та звітних 
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документів; 

- здійснення, у разі необхідності, разом з керівниками практики 

вибіркового контролю за проходженням практики здобувачами вищої освіти 

безпосередньо на базі практики. 

 

      Обов’язки керівника переддипломної практики від кафедри 

Для керівництва практикою кожного здобувача вищої освіти, відповідно до 

навчального навантаження викладачів, кафедрою призначаються керівники 

практики, які є керівниками кваліфікаційних робіт. 

Обов’язки керівника практики від кафедри: 

- організація та проведення зборів разом з відповідальним за організацію 

практики по кафедрі для здобувачів вищої освіти кафедри з метою проведення 

інструктажу про порядок проходження практики, з охорони праці, надання їм 

необхідних документів перед початком практики; 

- контроль своєчасного прибуття здобувача вищої освіти на базу практики; 

- розробка та надання здобувачам вищої освіти індивідуальних 

завдань та рекомендацій для проходження практики; 

-  консультування здобувача вищої освіти щодо роботи з літературними 

джерелами; 

- надання роз’яснення з принципових питань, які виникають у 

здобувача вищої освіти щодо організації процесу роботи над звітом; 

- контроль за своєчасністю формування та виконання індивідуальних 

графіків проходження практики здобувачами вищої освіти; 

- своєчасне ознайомлення здобувачів вищої освіти з вимогами до 

оформлення документації з практики, системою звітності та критеріями 

оцінювання результатів практики; 

- своєчасна організація та проведення захисту звітів практики; 

- здійснення, у разі необхідності, вибіркового контролю за 

проходженням практики здобувачами вищої освіти безпосередньо на базі 

практики. 

 

    Обов’язки керівника переддипломної практики від підприємства 

Керівник практики від підприємства – бази практики, зобов’язаний: 

- спільно з керівником практики від кафедри закріпити здобувачів   
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вищої освіти за робочим місцем; 

- надавати допомогу здобувачам вищої  освіти в одержанні   

необхідних матеріалів для виконання програми практики; 

- контролювати роботу здобувачів вищої освіти і додержання трудової 

дисципліни під час проходження практики; 

- інформувати керівника практики від кафедри в разі порушення 

здобувачем вищої освіти трудової дисципліни; 

- давати письмові характеристики на здобувачів вищої освіти з 

оцінкою ставлення їх до роботи. 

Керівник практики від підприємства ознайомлюється з підготовленим 

здобувачем вищої освіти звітом з практики та підписує його. У щоденнику 

коротко характеризує роботу здобувача вищої освіти за час проходження 

практики. 

 

         Обов’язки здобувачів вищої освіти щодо проходження практики 

Здобувачі вищої освіти при проходженні практики зобов’язані: 

- до початку практики одержати від керівника практики від кафедри 

консультації щодо проходження практики і оформлення всіх необхідних 

документів; 

- своєчасно, відповідно до направлення, прибути на базу практики; 

- виконувати завдання, передбачені програмою практики; 

- виконувати правила внутрішнього розпорядку підприємства, суворо 

дотримуватись правил і норм охорони праці, виробничої санітарії; 

- нести відповідальність за роботу, що виконується і її результати на 

рівні із штатними працівниками; 

- вести щоденник практики, в якому фіксувати виконання відповідних 

етапів (розділів) календарного плану-графіку практики; 

- своєчасно представити керівнику практики письмові звіти про 

виконання всіх завдань, передбачених програмою практики; 

- захистити звіт з переддипломної практики у встановлені терміни. 

 

4.3. Охорона праці та цивільна безпека при проходженні практики 

Студент, який проходить переддипломну практику зобов’язаний: 

– знати і виконувати вимоги нормативних актів та інструкцій з охорони 
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праці для працівників відповідних професій чи посадових інструкцій; 

– вміти користуватися засобами індивідуального та колективного 

захисту; 

– виконувати вимоги з охорони праці, що передбачені колективним 

договором і       правилами внутрішнього трудового розпорядку підприємства; 

– виконувати роботи тільки за дорученням і під безпосереднім 

керівництвом фахівця- інструктора, за яким він закріплений; 

– не відвідувати без дозволу фахівця-інструктора об’єкти, приміщення, 

знаходження в             яких не стосується практики; 

– за умови погіршення стану особистого здоров’я припинити виконання 

завдань та    повідомити безпосереднього керівника практики; 

– у випадку виникнення аварійної ситуації чи аварії на промисловому 

об’єкті слід негайно повідомити безпосереднього керівника робіт і діяти 

відповідно до правил поводження при надзвичайних ситуаціях. 

 

3.4. Порядок направлення здобувачів вищої освіти на практику 

Здобувачів вищої освіти направляють на практику згідно з наказом по 

університету. В наказі зазначається вид практики, терміни, база практики, 

розподіл та закріплення здобувачів вищої освіти за керівниками практики від 

університету. Проєкт наказу готується відповідальним за організацію 

проведення практик кафедри. 

Якщо за певних поважних причин здобувач вищої освіти не може пройти 

переддипломну практику у заплановані терміни, готуються відповідні дозволи на 

основі обґрунтованих підстав про перенесення термінів практики.  

Перенесення термінів практики здійснюється за письмовою заявою 

здобувача вищої освіти на ім’я проректора з науково-педагогічної роботи ЦНТУ 

за погодженням з завідувачем кафедри та деканом факультету.  

Основними причинами перенесення термінів проходження практики є 

офіційно оформлене та узгоджене з університетом стажування за кордоном, за 

станом здоров’я та інші випадки. З будь-яких інших причин, не узгоджених з 

університетом, перенесення термінів практики не дозволяється. 

Проходження практики здобувачів вищої освіти починається з інструктажу 

з охорони праці на кафедрі під час проведення зборів. Крім того, на зборах 

здобувачів вищої освіти ознайомлюють з вимогами до проходження практики та 
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оформлюють необхідні документи (щоденник практики, індивідуальне завдання 

тощо). У разі самостійного обрання студентом бази проходження практики 

повинна бути чітко дотримана зазначена процедура направлення на практику. 

Відповідальність за організацію, проведення і контроль проходження 

переддипломної практики здобувачами вищої освіти покладається на керівника 

практики від університету. 

 

5. ПОРЯДОК ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ 

У підрозділах, де проходить практика, здобувачам вищої освіти 

виділяються робочі місця для виконання індивідуальних завдань, передбачених 

програмою переддипломної практики. 

Індивідуальне завдання здобувача вищої освіти має співпадати з профілем 

роботи бази практики і повинно бути узгоджене із програмою переддипломної  

практики. 

Виконання індивідуального завдання здобувачами вищої освіти   

здійснюється з урахуванням обраної теми кваліфікаційної роботи або за    

завданням керівника практики в терміни, передбачені програмою практики. 

Програма практики здобувачів вищої освіти магістерської підготовки, як 

правило, складається з наступних розділів: 

- підготовка індивідуального плану проходження переддипломної 

практики; 

- аналіз природно-кліматичного потенціалу території місцеперебування 

досліджуваного          об’єкта; 

- аналіз сучасних природоохоронних технологій (якщо це передбачено 

темою кваліфікаційної роботи) 

- збір інформації щодо методики спостереження, інструментального і 

лабораторного  контролю навколишнього середовища; 

- робота з нормативною документацією, наданою підприємством 

(установою) 

- формування інформаційної бази за  обраним напрямом      дослідження; 

-   визначення об’єкту та предмету дослідження; 

- проведення, за необхідності, теоретичних та/або експерименталь-

них досліджень; 

- оформлення звіту про проходження переддипломної практики і його 
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захист. 

Під час проходження практики здобувачі вищої освіти повинні 

дотримуватися правил внутрішнього розпорядку, встановлених на базі практики 

та на робочому місці. 

 

5.1. Індивідуальне завдання 

Індивідуальне завдання видається здобувачу для детального вивчення 

одного чи декількох питань щодо проблематики його майбутньої кваліфікаційної 

роботи. 

Темами індивідуальних завдань для переддипломної практики можуть бути 

наступні: 

1. Оцінка довгострокових екологічних наслідків реалізації об’єктів з 

інтенсивним впливом на довкілля. 

2. Аналіз вимог до оцінки впливу на довкілля конкретного об’єкта. 

3. Розробка екологічних рекомендацій для об'єктів з високим рівнем 

викидів. 

4. Методологія розрахунку лімітів на викиди забруднюючих речовин. 

5.   Застосування міжнародних стандартів у процедурах екологічного 

аудиту та дозволів на викиди.  

 6.  Аналіз системи екологічного моніторингу на підприємстві. 

 7.  Оцінка впливу промислових відходів на довкілля та шляхи їх 

утилізації. 

 8.  Розробка заходів для зменшення викидів вуглекислого газу на 

виробництві. 

 9.  Дослідження ефективності застосування технологій очищення 

стічних вод. 

 10.  Біоіндикація та біотестування як методи оцінки стану довкілля. 

 11.  Розробка та впровадження екологічно безпечних технологій у 

виробництві. 

 12.  Оцінка ризику забруднення ґрунтів на території підприємства. 

 13.  Дослідження можливостей зменшення енерговитрат на 

підприємстві. 

 14.  Оцінка екологічних ризиків при впровадженні нових технологій на 

виробництві. 
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 15.  Вплив відходів виробництва на водні ресурси та можливі методи їх 

знешкодження. 

 16. Інформаційні технології в управлінні екологічною діяльністю. 

17. Міжнародні й національні стандарти з систем екологічного 

менеджменту та аудиту тощо. 

Цей перелік тем не є вичерпним і може доповнюватись в залежності від 

теми кваліфікаційної роботи здобувача і напрямку діяльності обраного для 

практики підприємства (установи або організації). 

Обрана тема повинна відповідати обраній тематиці кваліфікаційної роботи. 

 

6. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ ЗВІТУ З ПРОХОДЖЕННЯ 

ПРАКТИКИ 

Після закінчення терміну практики студенти звітують про виконання 

програми та індивідуального завдання. Звіт має містити відомості про виконання 

студентами усіх розділів    програми практики та індивідуального завдання, мати 

структуровані розділи, висновки і пропозиції, список використаної літератури. 

Типовий звіт про проходження практики, обсягом 20–30 стор., містить такі 

складові: 

– загальні відомості про фізико-географічні умови дослідженої території, 

або певного промислового підприємства; 

– опис методик або методів досліджень, оцінка екологічного стану 

дослідженої території або оцінка впливу певного промислового підприємства на 

компоненти довкілля; 

– індивідуальне завдання; 

– висновки щодо виконаної роботи та рекомендації щодо поліпшення 

стану довкілля, або обґрунтування засобів зі зменшення рівня екологічної 

небезпеки від певного виду господарської діяльності. 

За рішенням керівника практики від ЗВО, за узгодженням з керівником 

практики від підприємства, даний перелік питань може бути змінений. 

Дотримання принципів академічної доброчесності регулюється 

Кодексом академічної доброчесності Центральноукраїнського національного 

технічного університету https://kntu.kr.ua/file/content/1938/kodeks-akademichnoi-

dobrochesnosti.pdf 

Формами проявів академічної недоброчесності, зокрема, є: 

https://kntu.kr.ua/file/content/1938/kodeks-akademichnoi-dobrochesnosti.pdf
https://kntu.kr.ua/file/content/1938/kodeks-akademichnoi-dobrochesnosti.pdf
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− академічний плагіат; 

− обман, підробка – надання завідомо неправдивої інформації щодо 

власної освітньої, наукової, творчої діяльності; 

− приписування результатів колективної діяльності одній або окремим 

особам; 

− фабрикація – вигадування даних чи фактів; 

− фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних; 

надання недостовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела 

інформації. 

Звіт з належно оформленим щоденником і відгуком керівника від 

підприємства відразу після закінчення практики подається на кафедру, де з ним 

докладно ознайомлюється керівник від університету. Він готує власну рецензію 

на звіт про практику, дає загальну оцінку роботи, виконаної здобувачем під час 

проходження практики.  

Захист звітів приймає на кафедрі спеціальна комісія, призначена 

завідувачем кафедри, до складу якої входять викладачі кафедри. 

При оцінюванні практики враховується виконання основної частини звіту, 

відгук керівника практики від бази, оцінки у щоденнику, а також якість 

оформлення документів.  

Зібраний під час проходження практики матеріал складається в папку 

(швидкозшивач) та представляється до захисту. Під час захисту звіту про 

проходження практики студент має  використовувати презентацію та проектор. 

 

7. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ПРАКТИКИ 

На всіх етапах проходження переддипломної практики здобувачі вищої 

освіти отримують індивідуальні консультації у викладачів, які є керівниками 

практики від кафедри.  

Обов’язковим для здобувача вищої освіти є ведення щоденника практики 

встановленого зразка, в якому ним послідовно висвітлюються всі етапи роботи і 

форми контролю, і який додається до звіту з практики.  

Упродовж переддипломної практики з боку керівників забезпечується 

безперервний контроль її ефективності.  

По закінченню практики студенти надають на кафедру звітну 
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документацію.  

Оцінка за практику виставляється за підсумком результатів проведення 

відповідної завданням практики роботи, після звітної конференції з практики з 

урахуванням результатів роботи за звітом, характеристики з місця проходження 

практики, якості продемонстрованих студентом вмінь і навичок, а також рівня 

його професійної компетенції, виявленого у процесі проходження практики. 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
 

За шкалою 

ECTS 
За шкалою університету 

За національною шкалою 

Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно)  

 

 

зараховано 

B 82 – 89 (дуже добре)  

4 (добре) 
C 75 – 81 (добре) 

D 70 – 74 (задовільно)  

3 (задовільно) 
E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – 

з можливістю повторного складання) 
 

2 (незадовільно) 

 

не зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – 

з обов’язковим повторним курсом) 

 

Підсумкова оцінка визначається наступним чином: 
 

Вид контролю 
Максимальна 

кількість балів 

Ведення щоденника практики. 
Характеристика-відгук керівника практики від підприємства (організації) 

20 

 
Представлення виконаного звіту з індивідуальним завданням 
 

60 

Захист звіту по практиці на підсумковій конференції у вигляді 
доповіді та мультимедійної презентації 

20 

РАЗОМ 100 

 

Критерії оцінювання окремих видів контролю 
 

Ведення щоденника практики 

 

 

17–20 балів 

(відмінно) 

Щоденник практики встановленого зразка подано у 

встановлений термін і містить всі структурні елементи. У 

щоденнику студента-практиканта зафіксовано зміст роботи 

протягом усього періоду проходження практики, наявна 

характеристика, завірені печаткою підписи керівника від 

бази практики та університету. Характеристика-відгук 

керівника від підприємства «відмінно». 
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13–16 балів 

(добре) 

Щоденник практики встановленого зразка подано у 

встановлений термін і містить всі структурні елементи. 

Зафіксовано основний зміст роботи під час проходження 

практики, наявна характеристика, завірені печаткою підписи 

керівника від бази практики та університету. 
Характеристика-відгук керівника від підприємства «добре». 

 

7–12 балів 

(задовільно) 

Щоденник практики подано пізніше встановленого терміну, 

окремі структурні елементи відсутні. У щоденнику 

студента- практиканта частково зафіксовано зміст роботи, 

наявна стисла характеристика, завірені печаткою підписи 

керівника від бази практики та університету. 

Характеристика-відгук 
керівника від підприємства «задовільно». 

 

0–7 балів 

(не задовільно) 

Щоденник практики подано пізніше встановленого терміну 

(або відсутній), більшість структурних елементів відсутня. У 

щоденнику студента-практиканта не зафіксовано зміст 

роботи, характеристика не завірена печаткою бази практики. 

Характеристика-відгук керівника від підприємства 
«незадовільно». 

Представлення виконаного звіту з індивідуальним 

завданням 

 

51–60 балів 

(відмінно) 

Звіт та індивідуальне завдання вирізняються високою 

якістю виконання: використані сучасні методи оцінки 

впливу на довкілля, зібрані й оброблені достовірні дані, 

детально розроблені рекомендації для практичного 

застосування. Звіт містить точний опис методів, 

застосованих підходів, а також вказівки на можливі помилки 

й обмеження, що свідчить про глибоке розуміння теми. 

 

41–50 балів 

(добре) 

Звіт та індивідуальне завдання має достатній рівень 

виконання, використовуються сучасні методи екологічного 

аналізу, хоча деякі дані не повністю опрацьовані або 

потребують уточнення. Розроблені рекомендації є 

практичними, але не завжди враховують усі можливі ризики 

чи обмеження, що незначно знижує загальну якість роботи. 
 

31–40 балів У звіті та індивідуальному завданні помітні значні 

недоліки: дані подекуди неповні, методи не завжди 

обґрунтовані, а рекомендації поверхові та недостатньо 

конкретизовані. Звіт має достатній рівень виконання, проте 

містить суттєві недоліки в структурі, методології або якості 

аналізу. 
0–30 балів 
(незадовільно)     

Звіт містить численні недоліки в методології, обробці 

даних та інтерпретації результатів. Індивідуальне завдання 

не виконано. Застосовані підходи малоефективні або не 

відповідають вимогам, рекомендації відсутні або не 

враховують специфіку об’єкта дослідження. 
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Захист звіту по практиці на підсумковій конференції 

у вигляді доповіді та мультимедійної презентації 

 

 

 

 

17–20 балів 

(відмінно) 

Здобувач освіти вдало застосовує і творчо використовує 

теоретичні та методичні знання, пов’язані з особливостями і 

засобами професійної діяльності екологічного спрямування. 

Виявлено вміння застосовувати інноваційні технології, 

продемонстровано активність та ініціативність під час 

проходження практики, вміння працювати в команді, 

забезпечувати виконання завдання на високому 

професійному рівні. Звіт подано у встановлений термін і 

містить всі структурні елементи. Презентація містить 

фотозвіт з практики. Доповідь добре структурована, логічно 

викладена, містить висновки та елементи самоаналізу. 

 

 

13–16 балів 

(добре) 

Здобувач застосовує і використовує теоретичні та методичні 

знання, пов’язані з особливостями і засобами професійної 

діяльності екологічного спрямування. Виявлено вміння 

забезпечувати виконання завдання на достатньому 

професійному рівні. Звіт подано у встановлений термін і 

містить всі структурні елементи. Презентація містить 

фотозвіт з практики. Доповідь структурована і містить 

висновки. 

 

7–12 балів 

(задовільно) 

Здобувач переважно застосовує і використовує теоретичні та 

методичні знання, пов’язані з особливостями і засобами 

професійної діяльності еколога. Звіт містить переважну 

більшість структурних елементів. У презентації відсутній 

фотозвіт з практики. Доповідь фрагментарна. 

 

0–7 балів 

(не задовільно) 

Виявлено несформованість вміння студента здійснювати 

відповідні види професійної діяльності екологічного 

спрямування і аналіз виконаних під час практики робіт. 

Мультимедійна презентація низького рівня або відсутня. 

Доповідь фрагментарна і поверхова. 

 

8. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 

 

Основна  

1. Арканова А. Екологічні дослідження в контесті професійної підготовки 

майбутнього еколога. Витоки педагогічної майстерності. Сер.: Педагогічні 

науки. 2016.Вип. 18. С. 5-9. URL: http://nbuv.gov.ua/UJRN/vpm_2016_18_3  

2. Бєляєв Ю. І., Стеценко Н. М. Науково-дослідна діяльність студентів у 

структурі роботи університету. Педагогічний альманах. 2010. Вип. 6. С. 188 – 

191.  

3. Деревська К. І., Вишенська І. Г., Шевцова Л. В. Проведення навчальних 

екологічних практик для студентів у межах об’єктів ПЗФ України. Наукові 

записки. НаУКМА. Біологія та екологія. 2019. Т.2. С. 54-58. 

URL:http://nbuv.gov.ua/UJRN/NaUKMA_2019_2_9  
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4. ДСТУ 3008:2015. Звіти у сфері науки і техніки. Структура та правила 

оформлювання. Чинний від 2017-07-01. Київ: ДП «УкрНДНЦ», 2016. 31 с.  

5. Мелаш В. Д. Безперервна екологічна освіта: теорія і практика: навч. 

посіб. Для студ. ВНЗ. Мелітополь: Вид. буд. ММД, 2012. 209 c.  

6. Про вищу освіту: Верховна Рада України; Закон від 01.07.2014 № 1556-

VII. URL:http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1556-18. 

7. ПОЛОЖЕННЯ про практичну підготовку здобувачів вищої освіти 

Центральноукраїнського національного технічного університету. – ЦНТУ, 2023. 

https://kntu.kr.ua/file/content/427/polozhennia-pro-praktychnu-pidhotovku-

zdobuvachiv-vyshchoi-osvity-tsntu.pdf 

8. Слюта А. М., Лукаш О. В. Методика формування самостійної системної 

діяльності студентів-екологів у процесі виробничої практики. Педагогічні науки: 

теорія, історія, інноваційні технології. 2013. № 6. С. 394-403. URL: 

http://nbuv.gov.ua/UJRN/pednauk_2013_6_49 

 

ІНТЕРНЕТ РЕСУРСИ 

 

1. Офіційний сайт Міністерства екології і природних ресурсів України. 

[Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.menr.gov.ua. (дата звернення: 

15.05.2024)  

2. Веб-сторінка Екологічної програми Європейської комісії. 

[Електронний ресурс] Режим доступу: 

http://www.europa.eu.int/comm/dgs/environment/index (дата звернення: 

15.05.2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://kntu.kr.ua/file/content/427/polozhennia-pro-praktychnu-pidhotovku-zdobuvachiv-vyshchoi-osvity-tsntu.pdf
https://kntu.kr.ua/file/content/427/polozhennia-pro-praktychnu-pidhotovku-zdobuvachiv-vyshchoi-osvity-tsntu.pdf
http://www.menr.gov.ua/
http://www.europa.eu.int/comm/dgs/environment/index
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Додаток А 

ЗРАЗОК ОФОРМЛЕННЯ ТИТУЛЬНОЇ СТОРІНКИ ЗВІТУ 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ 

УНІВЕРСИТЕТ 

 

Агротехнічний факультет 

Кафедра екології, охорони навколишнього середовища 

 та здорового способу життя 

 

 

ЗВІТ 

з переддипломної практики 

на   
(підприємство, організація) 

                                  на тему    
 

Виконав:  

Здобувач освіти ІІ курсу 

Групи _____ 

ОПП «Екологія» 

Спеціальності 101 – Екологія 

______________ ПІБ 

підпис здобувача 

«___» __________ 202_ р. 

Керівник практики від університету 

_____________ ПІБ 

підпис керівника 

«___» __________ 202_ р. 

 

Керівник практики від підприємства 

_____________ ПІБ 

підпис керівника 

«___» __________ 202_ р. 

 

Оцінка ______________________ 

 

Кропивницький - _____ 
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Додаток Б 

Приклади 

оформлення бібліографічного опису у списку використаних джерел 

з урахуванням Національного стандарту України ДСТУ 8302:2015 

«Бібліографічне посилання. Загальні положення та правила складання» 

 

Характеристика 

джерела 

Приклад оформлення 

 

 

 

 

Книги: 

Один автор 

1. Дичківська О. О. Інноваційний менеджмент : конспект лекцій. Київ 

: ДІА, 2018. 82 с. 

2. Бондаренко В. Г. Історія України. Львів, 2017. 153 с. 

3. Лазор О. Я. Державне управління у сфері реалізації екологічної 

політики в Україні: організаційно-правові засади : монографія. 

Львів : Ліга-Прес, 2003. 542 с. 

4. Ваш О. М. Етика : навч.-метод. посіб. Запоріжжя : ЗНУ, 2018. 104 с. 

5. Гурманова Л. І. Релігієзнавство : навч. посіб. 2-ге вид., переробл. та 

допов. Київ : ЦУЛ, 2017. 193 с. 

 

 

 

 

 

 

Два автори 

1. Мартиненко З. Е., Макар І. В. Управління підприємством:

 теоретико- методичні засади : монографія. 

Харків : Щедра садиба плюс, 2017. 296 с. 

2. Палеха В. І., Карпова П. В. Менеджмент організацій : навч.

 посіб. Запоріжжя : ЗНУ, 2015. 120 с. 

3. Білоус С. І., Корнійчук В. П. Філософія освіти : навч.-метод.

 посіб. Переяслав-Хмельницький, 2016. 176 с. 

4. Мороз І. С., Василенко Н. Ю. Маркетинг : конспект лекцій. Київ : 

Молодь, 2016. 102 с. 

5. Вердіна С. А., Волков А. А. Контролінг : навч. посіб. Запоріжжя 

: ЗНУ, 2016. 131 с. 

6. Вердіна С. А., Волков А. А. Контролінг : навч. посіб. Вид. 3-тє., 

переробл. та допов. Херсон, 2017. 212 с. 

 

 

Три автори 

1. Тарнавська Г. Я., Марценюк Н. С., Герасимова Т. М. Фінанси 

: навч. посіб. Львів : Магнолія 2006, 2017. 412 с. 

2. Пустовенко В. В., Максименко І. Л., Яким А.С. Безпека 

життєдіяльності : монографія. Харків : ХНПУ, 2017. 348 с. 

 

Чотири автори 

1. Інновації : навч. посіб. / Гуревич Д. Т., Чекан О. С.,

 Грибан О. М., Макарова В. В. Запоріжжя : ЗНУ, 2016. 

389 с. 

2. Вища математика : конспект лекцій / Ткачук Т.С. та ін. Київ, 2015. 

82 с. 

 

 

П’ять і 

більше авторів 

1. Операційний менеджмент : підручник / С. М. Поплавська та ін. 

Київ : ЦУЛ, 2011. 267 с. 

2. Охорона праці : навч. посіб. / О. І. Подольська та ін. 2-ге вид. Київ : 

ЦУЛ, 2017. 264 с. 

3. Науково-практичний коментар Цивільного кодексу України : 

станом на 10 жовт. 2017 р. / К. І. Мягченко та ін. ; за заг. ред. І. 

М. Ливанова. Київ : ЦУЛ, 2017. 428 с. 
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Автор(и) та 

редактор(и)/ 

упорядники 

1. Веретенко В. В. Міжнародний маркетинг : монографія / за заг. наук. ред. 

В. М. Марценюка. Київ, 2015. 374 с. 

2. Бутенко М. П., Качур В. П., Петренко С. В. Психологія : навч. посіб. / за 

ред. М. П. Дутко. Київ : ЦУЛ, 2017. 332 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Без автора 

1. Етнографія : конспект лекцій / за заг. ред. В. І. Гарапка; уклад. А. І. 

Гарапко. Київ : ЦУЛ, 2018. 320 с. 

2. Міжнародні відносини : монографія / за ред. М. А. Березовського. Київ : 

ЦУЛ, 2016. 162 с. 

3. Міжнародні економічні відносини : навч. посіб. / за ред.: П. О. Бедрія, О. 

О. Петренка. Одеса : ОНУ, 2015. 306 с. 

4. Науково-практичний коментар Цивільного кодексу України / за заг. ред. Т. 

А. Тарнавського. Київ : ЦУЛ, 2016. 186 с. 

5. Підготовка фахівців у ВНЗ в умовах реформування вищої освіти : матеріали 

Всеукр. наук.-практ. конф., м. Мукачево, 4-5 жовт. 2018 р. Мукачево : 

МДУ, 2018. 226 с. 

6. Освіта  в  Україні:  виклики  модернізації :  зб.  наук.  пр.  / редкол.: 

П. М. Марценюк (відп. ред.) та ін. Київ : Ін-т всесвітньої історії НАН 

України, 2017. 319 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Багатотомні 

видання 

1. Енциклопедія рослин / редкол.: І. М. Деркач та ін. Київ : ЦУЛ, 2016. Т. 8. 

812 с. 

2. Бюджетна система України: історія, стан та перспективи : у 3 т. / Акад. прав. 

наук України. Львів : Право, 2012. Т. 2 : Бюджетний менеджмент / заг. ред. 

Ю. П. Бубряка. 476 с. 

3. Кучеренко Н. П. Казначейська справа : в 6 т. Київ : Право, 2016. Т. 3 : 

Контроль у системі Державного казначейства. 432 с. 

4. Дендрофлора України. В 12 т. Т. 2. Дикорослі та культивовані дерева і кущі. 

Вип. 1. Покритонасінні / Л.І. Перхоменко. Київ : Наукова думка, 2012. 200 

с. 

Автореферати 

дисертацій 

1. Петров О. Г. Музикотерапія : автореф. дис. ... канд. псих. наук : 12.00.06. 

Київ, 2009. 40 с. 

 

 

Дисертації 

1. Петрук Л. А. Дослідження статичного деформування складених тіл : дис. 

... канд. фіз.-мат. наук : 01.02.04. Львів, 2004. 140 с. 

2. Винниченко О. М. Контроль соціально-економічного розвитку 

промислових підприємств : дис. ... д-ра екон. наук : 08.00.04. Київ, 2018. 

344 с. 
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Законодавчі 

та 

нормативні 

документи 

1. Конституція України : офіц. текст. Київ : КМ, 2015. 98 с. 

2. Про вищу освіту : Закон України від 05.09.2016 р. № 2145-VIII. Голос 

України. 2016. 27 верес. (№ 178-179). C. 10–22. 

3. Податковий кодекс України : Закон України від 19.05.2011 р. № 3393- 

VI. Відомості Верховної Ради України. 2011. № 48-49. Ст. 536. 

4. Про освіту : Закон України від 01.07.2014 р. № 1556-VII. Дата оновлення: 

28.09.2018. URL:http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 (дата 

звернення: 15.11.2018). 

5. Про затвердження Вимог до оформлення кандидатської дисертації : наказ 

Міністерства освіти і науки від 12.01.2018 р. № 50. Офіційний вісник України. 

2018. № 25. С. 139–141. 

6. Інструкція щодо порядку оформлення і ведення особових справ отримувачів 
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